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機構改革および主要人事異動のお知らせ 
 
 当社は、平成21年8月31日開催の取締役会において、下記のとおり平成21 年10月1日付の機構

改革および主要人事異動を決定いたしましたのでお知らせいたします。 
 
 
 
（平成21年10月1日付） 
機構改革 
研究部門の改革 
当社の成長基盤となるコアコンピタンス製品の開発を担う研究部門を変革するために組織改革を行う。 
研究のプロセスを新技術や素材の探索を担う「研究ステージ」、市場を見据え実用化を担う「開発ステ

ージ」、高品質低コストの製品化を担う「製品設計ステージ」の3ステージとし、「研究」、「開発」両ス

テージを担当する「研究開発部」と「製品設計ステージ」を担当する「製品開発部」を新設する。 
両部署への経営資源投資を最適に行い、事業への貢献度向上と製品開発の迅速化を図る。 

 
 
主要人事異動                      （ ）内は現職 
（新任）執行役員 
研究推進副統括兼製品開発部長  中  豊        （品質保証部長） 
 
部長 
研究開発部長          小高 秀正       （診断薬研究部長） 
 
 

以上 


